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OFFRE D’EMPLOI 

 
Pour un poste de co-responsable d’une production de plantons à 40% 

Contrat à durée indéterminée 

La Motte est une association créée en 2022 pour approvisionner les structures maraîchères 
vaudoises en plantons biologiques, produits localement, de manière artisanale.  

Notre travail porte sur la production et la vente de plantons mais aussi sur la construction 
d’une filière durable, rémunératrice et accessible pour les maraîchèr-e-s. Nous organisons 
des marchés aux plantons pour les particulier-e-s au printemps et à l’automne.  

En parallèle, la Motte construit différentes collaborations avec des acteurs de l’agriculture 
biologique : microfermes ou fermes vaudoises, le FiBL, des structures ou des réseaux de 
semencier-e-s, Prospecierara et les Artichauts.  

L’association la Motte recherche un.ex co-responsable intéressé.ex à participer à la 
construction de cette filière de production de plantons biologiques intégrée dans un système 
alimentaire locale. 

L’équipe de la Motte est composée de deux employées co-responsable de la production avec 
un pourcentage annualisé et complétée pour la production au printemps par une petite 
équipe d’extra. Le pic de la production se situe entre les mois de mars et mai, la production 
de plants débute en février et se met en pause à partir de fin octobre, les mois de novembre, 
décembre et janvier sont surtout alloués au travail administratif. 

Notre espace de production est une serre de 300m2 sur le site des Boverattes à Pully. Nous 
disposons aussi de couches de cultures sur lesquelles nous multiplions des semences, 
observons des variétés potagères et cultivons des fleurs Le site des Boverattes est géré par 
l’association Pully Pousse dont nous faisons partie ainsi que d’autres associations amies 
présentes sur le site. La co-gestion et l’animation de cet espace font partie intégrante de 
notre travail. 



Le travail que nous proposons est varié et dynamique, avec une grande marge de 
manœuvre. Un engagement bénévole est à envisager pour les arrosages et les tâches 
associatives (participation aux comités, AG, et gestion de l’espace avec les autres structures 
qui partagent le lieu) à se répartir entre les deux employé.e.s. 

 
Cahier des Charges 
Les tâches se préciseront selon la répartition avec la deuxième personne. 
 
Production et vente (co-responsable) 

- Production de plantons (planification, suivi et élevage, gestion des stocks et 
livraisons) 

- Mise en place et participation aux marchés  
- Entretien des outils de production, des espaces et des couches de cultures 
- Formation et accompagnement des stagiaires, bénévoles et extras 

 
Admin (co-responsable) 

- Secrétariat, gestion administrative et comptabilité 
- Recherche de financements 
- Implication active dans la vie associative (comité, AG, Pully-pousse, fête) 
- Communication et diffusion 

 
Profil souhaité 
Expérience dans le maraîchage et/ou l’élevage de plantons maraîchers, un atout 
Expérience associaZve, un atout 
Polyvalence dans les tâches de producZon et les tâches administraZves 
Familiarité à supporter la charge mentale  
Flexibilité et disponibilité dans les horaires de travail 
Intérêt pour l’agriculture paysanne 
Permis de conduire 
 
Horaires 
poste à 40% annualisé : jours travaillés les lundis et mardis (8,5h/jour) durant l’année et 
certains mercredis et samedis pendant le pic du printemps. 
 
Salaire 
1600 CHF mensuel brut 
 
Date d’entrée : janvier 2026 (date précise à définir conjointement) 
 
CV et le]re de moZvaZon à envoyer à info@la-mo]e.ch ou par courrier à l’associaZon La 
Mo]e, ch. de Rennier 44, 1009 Pully jusqu’au dimanche 23 novembre 2025. Les entreZens 
auront lieu le 3 et le 5 décembre. 
 
 


